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У складу са Другом изменoм Расподеле средстава индиректним буџетским корисницима 

(документ број: 401-00-01639/2/2021-12 од 15.08.2022. године) у оквиру раздела 30 - 

Министарство за рад, запошљавање, борачка и социјална питања, глава 30.3 - Установе за 

остваривање права запослених из радног односа и савета за развој социјалног дијалога; програм 

0802 - Уређење система рада и радно-правних односа, функција 410 - Општи економски и 

комерцијални послови и послови по питању рада, програмска активност 0005 - Права 

запослених у случају стечаја послодавцакао а усаглашену са Законом о буџету Републике 

Србије за 2022. годину („Службени гласник РС“, број 110/21), утврђује се: 

ФИНАНСИЈСКИ ПЛАН ФОНДА СОЛИДАРНОСТИ ЗА 2022. ГОДИНУ 

Управни одбор Фонда солидарности на основу члана 132. став 1. тачка 2.  Закона о раду 

(„Службени гласник РС“ број 24/05, 61/05, 54/09, 32/13, 74/14, 13/17-одлука УС, 113/17 и 95/18 

аутентично тумачење) на седници одржаној 06.09.2022. године доноси Финансијски план Фонда 

солидарности за период 01.01-31.12.2022. године у коме су исказани приходи по врстама и 

расходи по наменама: 

ФОНД СОЛИДАРНОСТИ-ПЛАН ПРИХОДА И РАСХОДА ЗА 2022. ГОДИНУ 

I ПРИХОДИ 

Р. 

бр. 

Екон. 

класиф. 

конто 

Назив прихода 
План 2022. 

година 
Измена 

Измењен 

финансијски 

план за 2022. 

годину 

1 2 3 4 5 6 

1. 700000 УКУПНИ ПРИХОДИ 290.459.000,00 -28.000.000,00 262.459.000,00 

1.1. 791100 Приходи из буџета 290.459.000,00 -28.000.000,00 262.459.000,00 

II РАСХОДИ 

Р. 

бр. 

Екон. 

класиф. 

конто 

Назив прихода 
План 2022. 

година 
Измена 

Измењен 

финансијски 

план за 2022. 

годину 

1 2 3 4 5 6 

1. 400000 ТЕКУЋИ РАСХОДИ 289.849.000,00 -28.000.000,00 261.849.000,00 

1.1. 411100 
Плате, додаци и накнаде 

запослених 
23.808.000,00 0,00 23.808.000,00 

  411   23.808.000,00 0,00 23.808.000,00 
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1.2. 412100 Доприноси за ПИО 2.680.000,00 0,00 2.680.000,00 

1.3. 412200 
Допринос за здравствено 

осигурање 
1.280.000,00 0,00 1.280.000,00 

  412   3.960.000,00 0,00 3.960.000,00 

1.4. 413100 Накнада у натури 80.000,00 0,00 80.000,00 

  413   80.000,00 0,00 80.000,00 

1.5. 414100 
Испл. накнада за време одсуствовања 

са посла на терет фондова 
1.000,00 0,00 1.000,00 

1.6. 414300 Отпремнине и помоћ 600.000,00 -100.000,00 500.000,00 

1.7. 414400 
Помоћ у медицинском лечењу 

запосленог или чланова уже породице 

и друге помоћи запосленом 
605.000,00 +100.000,00 705.000,00 

  414   1.206.000,00 0,00 1.206.000,00 

1.8. 415100 
Накнада трошкова за запослене 

(превоз)  
800.000,00 0,00 800.000,00 

  415   800.000,00 0,00 800.000,00 

1.9. 416100 
Награде запосленима и остали 

посебни расходи 
1.000,00 0,00 1.000,00 

  416   1.000,00 0,00 1.000,00 

1.10. 421100 Трошкови платног промета  1.000,00 0,00 1.000,00 

1.11. 421400 Услуге комуникација  1.000.000,00 0,00 1.000.000,00 

1.12. 421500 Трошкови осигурања 399.000,00 0,00 399.000,00 

1.13. 421600 Закуп имовине и опреме 1.000,00 0,00 1.000,00 

  421   1.401.000,00 0,00 1.401.000,00 

1.14. 422100 
Трошкови службених путовања у 

земљи  
210.000,00 +32.000,00 242.000,00 

1.15. 422200 
Трошкови службених путовања у 

иностранству  
100.000,00 -32.000,00 68.000,00 

  422   310.000,00 0,00 310.000,00 

1.16. 423100 Административне услуге  350.000,00 0,00 350.000,00 
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1.17. 423200 Компјутерске услуге 522.000,00 0,00 522.000,00 

1.18. 423300 
Услуге образовања и усавршавања 

запослених 
200.000,00 0,00 200.000,00 

1.19. 423400 Услуге информисања 50.000,00 0,00 50.000,00 

1.20. 423500 
Стручне услуге – Управни и 

Надзорни одбор 
2.500.000,00 0,00 2.500.000,00 

1.21. 423700 Репрезентација 270.000,00 0,00 270.000,00 

1.22. 423900 Остале опште услуге 108.000,00 0,00 108.000,00 

  423   4.000.000,00 0,00 4.000.000,00 

1.23. 424200 
Услуге образовања, културе и 

спорта  
1.000,00 0,00 1.000,00 

1.24. 424300 Медицинске услуге  112.000,00 0,00 112.000,00 

  424   113.000,00 0,00 113.000,00 

1.25. 425100 
Текуће поправке и одржавање зграда 

и објеката 
150.000,00 0,00 150.000,00 

1.26. 425200 
Текуће поправке и одржавање 

опреме 
400.000,00 0,00 400.000,00 

  425   550.000,00 0,00 550.000,00 

1.27. 426100 Административни материјал 350.000,00 -90.000,00 260.000,00 

1.28. 426300 
Материјал за образовање и 

усавршавање  запослених 
140.000,00 0,00 140.000,00 

1.29. 426400 Материјал за саобраћај 200.000,00 +90.000,00 290.000,00 

1.30. 426800 
Материјал за одржавање хигијене 

и угоститељство 
40.000,00 0,00 40.000,00 

1.31. 426900 Материјал за посебне намене 10.000,00 0,00 10.000,00 

  426   740.000,00 0,00 740.000,00 
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1.32. 472900 
Остале накнаде из буџета-исплате 

потраживања по захтевима запослених из 

предузећа у стечају 
252.815.000,00 -28.000.000,00 224.815.000,00 

  472 Укупно: 252.815.000,00 -28.000.000,00 224.815.000,00 

1.33. 482100 Остали порези 25.000,00 0,00 25.000,00 

1.34. 482200 Обавезне таксе 20.000,00 0,00 20.000,00 

  482 Укупно: 45.000,00 0,00 45.000,00 

1.35. 483100 
Новчане казне и пенали по решењу 

судова 
20.000,00 0,00 20.000,00 

  483 Укупно: 20.000,00 0,00 20.000,00 

2. 500000 

ИЗДАЦИ ЗА 

НЕФИНАНСИЈСКУ 

ИМОВИНУ 

610.000,00 0,00 610.000,00 

2.1. 512200 Административна опрема 400.000,00 0,00 400.000,00 

  512 Укупно: 400.000,00 0,00 400.000,00 

2.2. 515100 
Нематеријална имовин - 

компјутерски софтвер 
210.000,00 0,00 210.000,00 

  515 Укупно: 210.000,00 0,00 210.000,00 

УКУПНИ РАСХОДИ (1+2) 290.459.000,00 -28.000.000,00 262.459.000,00 

 

Усвајањем овог Финансијског плана за 2022. годину, замењује се Финансијски план Фонда 

солидарности за 2022. годину број: 401-00-19/2022-01 који је донео Управни одбор Фонда 

солидарности на седници од 06.09.2022. 

 

Број: 401-00-19/2022-02  

Дана, 06.09.2022.                                                                 

                                                                                             Председник Управног одбора 

                                                                                                        

                                                                                               __________________________ 

                                                                                                        Мирјана Ћојбашић 
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1.1. Образложење Финансијског плана Фонда солидарности за 2022. годину  

 

1.1.1. Разлози за доношење Финансијског плана за 2022. годину 

 

Финансијски  план  Фонда солидарности за 2022. годину урађен је у складу са Законом 

о буџету Републике Србије за 2022. годину („Службени гласник РС“, број 110/21), Расподелом 

средстава индиректним буџетским корисницима за 2022. годину (број документа 401-00-

01639/2021-12 од 20.12.2021.), Првoм изменoм Расподеле средстава индиректним буџетским 

корисницима (документ број: 401-00-01639/1/2021-12 од 18.03.2022.) и Другом изменом 

Расподеле средстава индиректним буџетским корисницима ( документ број : 401-00-

01639/2/2021-12 од 15.08.2022. године)у оквиру Раздела 30 - Министарство за рад, 

запошљавање, борачка и социјална питања Републике Србије, главе 30.3 - Установе за 

остваривање права запослених из радног односа и савета за развој социјалног дијалога; 

програма 0802 - Уређење система рада и радно-правних односа, функције 410 - Општи 

економски и комерцијални послови и послови по питању рада, програмске активности 0005 - 

Права запослених у случају стечаја послодавца. На апропријацији 472 – Накнаде за социјалну 

заштиту из буџета промењен је износ од 252.815.000,00 динара, тако да нови износ гласи 

224.815.000,00 динара.  

Имајући у виду утрошак средстава од почека године и процену трошења истих до краја године, 

извршена је прерасподела средстава у оквиру апропријација : апропријација 414 – Социјална 

давања запосленима, извшено је смањење на конту 414300 – Отпремнине и помоћи у износу од 

100.000,00 динара а повећање на конту 414400 – Помоћ у медицинском лечењу запосленог или 

чланова уже породице и друге помоћи запосленом у износу од 100.000,00 динара ; 

апропријација 422 – Трошкови путовања, извршено је смањење на конту 422200 – Трошкови 

службених путовања у иностранству у износу од 32.000 ,00 динара а повећање на конту 422100- 

Трошкови службених путовања у земљи у износу од 32.000,00 динара ; апропријација 426 – 

Материјал, извршено је смањење на конту 426100 – Административни материјал у износу од 

90.000,00 динара а повећање на конту 426400 – Материјал за саобраћај у износу од 90.000,00 

динара 

.Нови износ опредељених средстава за рад Фонда солидарности за 2022. годину износи 

262.459.000,00 динара уместо досадашњих у износу  од 290.459.000,00 динара 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


